
График работы:
вт.,чт. – с 12.00 до 20.00,
ср., пт., сб. – с 9.00 до 17.00

СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПОДБОР. НАСТРОЙКА.

Изготовление вкладышей и внутриушных аппаратов
Батарейки. Аксессуары. Средства для ухода за аппаратами.

О возможных противопоказаниях проконсультируйтесь со специалистом.

Зеленоград,
корп. 1204
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КУПИМ ВАШ 
АВТОМОБИЛЬ
за наличные в день обраще-
ния. Тел. 8-495-724-25-94, 
zelcars.ru

ДВЕРИ, ОКНА, 
БАЛКОНЫ, РЕШЕТКИ, 
НАВЕСЫ, КОЗЫРЬКИ, 
БЕСЕДКИ! 
Сжатые сроки! Низкие цены! 
Высокое качество! От прямо-
го производителя.  
Тел. 8-909-649-66-66.  
Сайт www.metal-express.ru

РЕМОНТ МЯГКОЙ 
МЕБЕЛИ
Мебельные ткани. Работаем 
с организациями и частными 
лицами. 
ВКЗ, Сосновая аллея, д. 7, 
тел.: 8-499-734-87-73,  
8-915-013-26-08.

РЕМОНТ МЕБЕЛИ
Обивка, перетяжка мягкой 
мебели на дому. Еврочехлы. 
Тел. 8-495-744-36-53.

МАГАЗИН «СКУПКА»
Зеленоград, Крюковская пл., 
д. 1а. Покупка. Продажа.  
Залог. Покупаем дорого но-
утбуки, телефоны, планше-
ты, быт. технику, электроин-
струменты и т. д.  
Не берем сломанное,  
неисправное.  
Тел.: 8-985-182-69-99,  
8-925-705-32-32.

МАГАЗИН «СКУПКА». 
ПОКУПКА, ПРОДАЖА
Антиквариат, золото, сере-
бро, старина, фарфор, часы 
и мн. другое. Зеленоград, 
Крюковская пл., д. 1а,  
ТЦ «Крюковская эстакада». 
Тел.: 8-985-182-69-99,  
8-925-705-32-32.

ЗАМКИ, ДВЕРИ
Замена, обивка.  
Тел. 8-906-770-73-78.

ЗАМКИ
Ремонт, вскрыт., обивка. 
Тел. 8-495-753-54-93.

РЕМОНТ ШВЕЙНЫХ 
МАШИН
Тел. 8-903-231-82-63.

ВНИМАНИЕ!
Такого еще не было в Зеле-
нограде. Серебряные укра-
шения с настоящими якут-
скими бриллиантами! Успей-
те приобрести по очень 
выгодным ценам, от 600 руб. 
Коллекция в ограниченном 
количестве, успейте стать 
обладателем счастья! ТЦ 
«Панфиловский», 1-й этаж. 
Салон ЭПЛ «Якутские брил-
лианты».
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колонка редактора

Говорят, что надежда умирает послед-
ней. Думаю, что это не совсем так. Вера 
— фундаментальный духовный скреп, 
который наполняет жизнь смыслом. Это 
не обязательно должно быть связано с 
религией. 

Верили в коммунизм. Верили, что к 
2000 году будет решена жилищная про-
блема, а до сих пор на горячую линию 
президента обращаются за помощью 
семьи, проживающие в ветхом жилье. 
Очевидно, губернаторам они уже не 
верят. Были верующие в Сбербанк до 
того, как незабвенный премьер В. Павлов 
заморозил (читай: отобрал) огромные 
денежные накопления людей. Верили в 
чубайсовские ваучеры и уже планировали, 
как распорядиться двумя автомобилями 
«Волга».

Верили премьеру Медведеву, когда в 
2012 году говорил, что можно наладить 
пенсионное обеспечение без повышения 
пенсионного возраста. Прошло 6 лет, 
теперь он говорит, что нельзя. Чему и 
кому верить? Идет процесс вероломства.

Вероломство не имеет особых пред-
почтений. Это качество демократич-
но. Вероломными бывают женщины, 
мужчины, пожилые люди и даже дети. 
Человек учится коварству и вероломству 
с раннего детства, как правило, у тех, кто 
его окружает.

Но вероломство со стороны государ-
ственных органов особенно болезненно, 
так как с вероломными людьми можно 
прекратить отношения, а с государ-
ством — нет.

Государство, где нет веры между ним 
и подданными, обречено на жалкое про-
зябание и даже на деградацию со всеми 
вытекающими последствиями. Хотелось 
бы, чтобы это понимали те, кто затеял 
пенсионную реформу. А надежда еще 
есть, что наш президент вникнет в суть 
этой реформы и власть употребит. 

 Анатолий КУЗНЕЦОВ,  
главный редактор

Как устроена в Швеции 
забота о пожилых лю-
дях: от пенсий до но-

вых квартир вместо домов 
престарелых. В детали 
вникала Наталья Парамо-
нова — в рамках совмест-
ного проекта  COLTA.ru  
и Sweden.ru.

Мы живем на довольно старой 
планете (по нашим понятиям). Старая 
планета, как ей и положено, стареет. 
Вот для начала — много цифр. Цифр 
про старость.

В 1980 году в среднем по планете 
на одного пенсионера приходилось 
5,3 работающего, в 2012-м — 4,7, а 
к 2040-му, обещает нам статистика, 
одного пенсионера будет обеспечивать 
только 2,3 человека. То есть через 
20 лет на одного пенсионера — двое 
работающих. Впечатляет. И вот весь 
этот стареющий мир готовится к пен-
сии. Может быть, не весь, но Швеция 
точно. На сегодняшний день из 10 млн 
жителей Швеции 20% старше 65 лет, к 
2040 году этот процент вырастет до 23, 
а это почти четверть всего населения 
страны.

Продолжительность жизни в Шве-
ции — одна из самых больших в 
мире: 81 год для мужчин и 84 года для 
женщин. Для сравнения: в России 
мужчины в среднем живут 66,5 года, 
а женщины — 77,1 года.

Будь я  правительством Швеции, 
я была бы очень недовольна: откуда 
брать деньги, когда пенсионеров 
больше и они дольше живут? Я бы 
предпочла об этом не думать. В отли-
чие от меня, шведы думают о старении 
своей нации, и вопросом этим занима-
ется правительственная комиссия с 
потрясающим названием «Комиссия 
будущего».

Оранжевый конверт
«Раз в год мне приходит оранжевый 

конверт, где указано, какую пенсию я 
буду получать. Я его и не открываю: 
все равно никто не может сказать, 
сколько это будет через 15 лет», — 
рассказывает Вера Василевич, которая  
20 лет живет в Швеции и не собира-
ется уезжать.

Оранжевый конверт — это своеобразный сим-
вол последней реформы пенсионной системы 
Швеции, прошедшей в 1999-м. Последней, 
потому что до нее было еще несколько. Старе-
ние населения, изменение структуры доходов 
страны,  миграционная политика,  развитие 
экономики и стремление к государству всеоб-
щего благоденствия заставляли правительство 
пересматривать пенсионную систему три раза 
за последние сто лет. Каждый швед застал 
хотя бы одну реформу пенсионной системы. 
Может быть, поэтому нет проку вскрывать 
конверт — все еще поменяется.

Шведская непредсказуемость от-
личается тем, что государство хочет 
гарантировать достойную старость, 
определяет условия, при которых оно 
может это сделать. Условия меняются, 
гарантии остаются. Посмотрим, как 
эта борьба за гарантии выглядела в 
развитии.

История в четырех главах с 
продолжением

Шведы гордятся тем, что в 1913 
году приняли пенсионную систему, 
которая стала первой в мире формой 
всеобщего социального страхования. 
Но при всей ее продвинутости сразу 
включить в нее всех жителей страны 
не получилось. Она касалась только 
государственных служащих и откры-
тых акционерных обществ. «Белые 
воротнички» из частных компаний 
были включены в нее только в 1917 
году, а «синие воротнички» — через 
56 лет, в 1973-м.

Тем временем в 1935 году при-
шедшие в Швеции к власти социал-
демократы провели первую реформу 
пенсионной системы: им хотелось 
уравнять благосостояние пожилых 
людей. Правительство ввело систему 
формирования пенсии по принципу 
«плати сколько можешь», или pay as 
you go. Дело давнее, вникать сейчас не 
будем, но это нововведение позволило 
облегчить пенсионное бремя для тех, 
кто жил в бедных муниципалитетах 
Швеции: они стали платить в пенси-
онный фонд меньше.

Не прошло и десяти лет, как со-
циал-демократы снова принялись за 
реформы. На этот раз они значительно 
повысили базовую часть пенсии у всех 
пенсионеров. Технически это просто. 
Стоит только активнее перераспре-
делять пенсии на государственном 
уровне в пользу бедных. Иными сло-
вами, отчисления тех, кто больше 
зарабатывал, теперь шли на обеспе-

чение старости их менее успешных 
соотечественников.

Тогда же шведское правительство 
умудрилось «привязать» к пенсии жи-
лищную проблему. Жилье в Швеции 
— это дорого. Плюс к этому, если ты 
не можешь платить, ты оказываешься 
на улице. Поэтому еще в далеком 1948 
году шведское правительство решило, 
что старикам на улице не место, и вве-
ло доплату к пенсии — именно на жи-
лье: она обеспечивала пожилым людям 
возможность рассчитаться за аренду и 
коммунальные услуги. Эта жилищная 
субсидия действует до сих пор.

Особенная гордость шведов — 
система ATP (Allmän tilläggspension, 
или General supplementary pension) —  
действовала с 1960 по 1999 год. В эти  
десятилетия в расчет пенсии был 
положен средний заработок человека 
за 15 самых успешных лет его карье-
ры. Новый порядок отчислений был 
так хорош, что, по мнению шведской 
исследовательницы Йоханны Хаген, 

именно он стал формирующим блоком 
для всего шведского общественного 
благополучия.

Но неугомонное правительство 
начало снова думать об изменениях. 
Система ATP в 1999 году была заме-
нена на другую, состоящую из трех 
компонентов: пенсионный доход, пре-
миальная пенсия и гарантированная 
пенсия. Что это за компоненты и от-
куда они берутся?

Пенсионный доход положен всем 
гражданам Швеции. 16% от заработ-
ной платы и других налогооблагаемых 
выплат шведский трудящийся граж-
данин отдает на будущую безбедную 
старость — свою и товарища. Но так 
вышло, что ты не работал. Не беда.  
У тебя будет гарантированная пен- 
сия — это выплаты для тех, кто как раз 
не работал или получал минимальную 
заработную плату.

А вот с премиальной пенсией 
особенно интересно. Она составляет 
2,5% от базы. И будущий пенсио-
нер может ей сразу распоряжаться. 
Финансист Дина Минахметова, кото-
рая работает в Швеции, рассказывает, 
что премиальная часть оказывается на 
счету работника моментально. И на 
ней можно заработать дополнитель-
ные деньги самостоятельно. Ее можно 
вкладывать в различные пенсионные 
фонды. Как на бирже ценных бумаг. 
Есть игроки-пенсионеры, есть фонды 
с различной доходностью, и есть 
личный кабинет как площадка для 
совершения операций. Вообще-то на 
бирже недолго и прогореть — но нет. 
Вложения можно делать не во все под-
ряд финансовые институты, а только в 
самые надежные, в те, кому разрешено 
принимать пенсионные деньги.

Сама Дина — человек экономи-
чески образованный, она активно 
пользуется сервисом, часть денег из 
будущей пенсии вкладывает в надеж-
ные фонды с невысокой доходностью, 
часть — в более рискованные бумаги 
с доходом выше.

Первые выплаты по новой системе 
были произведены в 2003 году. Вот 
с этого года будущие пенсионеры и 
получают те самые оранжевые кон-
верты, которые не всегда вскрывают. 
Любопытно, что, кроме оранжевого 
конверта, почти никаких следов в 
материальной реальности у пенси-
онного ведомства Швеции нет. Оно 
виртуально.

А денег-то сколько?
Хорошо, но нельзя ли конкретнее? 

Я пишу Аманде Валентин, муници-
пальному депутату от Либеральной 
партии: скажите, интересуюсь я, а 
сколько же все-таки получают пенси-
онеры а Швеции, им на жизнь хватает?

Аманда берет тайм-аут и ищет 
статистику. Пенсии в разных регионах 

разные. В Стокгольме, где много лю-
дей с высшим образованием, средняя 
пенсия (до вычета налога) около 22 
000 крон (142 579 рублей), а, скажем, 
в провинции Емтланд — 17 000 крон 
(110 175 рублей). Социальная разница 
между Стокгольмом и Емтландом — 
как между Москвой и Мурманском.

«Моя бабушка, которая никогда 
не работала, получает 12 000 крон в 
месяц (77 770 рублей) плюс доплаты 
на жилье и питание. Из-за того что у 
нее низкая пенсия, она платит за по-
мощь социальной службы 811 крон в 
месяц, а “богатые” пенсионеры платят 
гораздо больше».

А доплата на жилье — это сколько? 
Она может покрывать до 96% затрат 
и составлять около 6000 крон в месяц. 
Правда, пособие получают только те, 
кто снимает квартиру, а если квар-
тира в собственности, то никаких 
дополнительных денег пенсионеры 
не получают. Логика такая: ты доста-
точно богат для собственного жилья, 

значит, можешь его обеспечивать. 
Если не можешь, продавай, снимай и 
претендуй на пособие.

«Вы так написали, как будто люди 
живут в собственных домах и нужда-
ются, — заводится Аманда, — это не 
так. Если у вас в Швеции собственный 
дом или квартира, то считайте, что у 
вас во дворе золотая гора. Квартира —  
это капитал. Если ее продать, то можно 
жить безбедно. А в основном люди 
снимают жилье у компаний в течение 
жизни, это строгий контракт, и высе-
лить человека из такого жилья можно 
только по суду».

Как поясняет Аманда, выплаты 
рассчитываются таким образом, чтобы 
у пенсионера осталось как минимум 
2000 крон (около 12 961 рублей) после 
всех обязательных платежей. «Этой 
суммы на еду хватит, но в ресторан не 
походишь, конечно», — продолжает 
отвечать на мои бесконечные уточняю-
щие вопросы Аманда. Похоже, шведам 
правда свойственно терпение.

Вышел на пенсию, переезжаю
Деньги деньгами, но разговор о 

шведских пенсиях слишком похож 
на рассуждения о теории Большо-
го взрыва: фантастика и формулы. 
Понятнее, ощутимее говорить о том, 
что видно: о жизни пожилых людей. 
Чем они заняты, активный ли образ 
жизни ведут или как устроены швед-
ские дома престарелых, что они там 
делают и на что жалуются пожилые 
люди в Швеции.

«Мне немного режет глаз, когда 
вы пишете “отдавать”, как будто они 
какие-то овощи», — пытаемся мы 
понять друг друга с Амандой. Она ра-
ботает в Швеции в комиссии, которая 
рассматривает заявления пожилых 
людей на переезд в дома престарелых.

Работа шведской системы опеки над пожи-
лыми людьми выглядит так. Живет себе че-
ловек, сам со всем справляется, но однажды 
понимает, что ему нужна помощь. Ступеньки 
стали слишком большими, парикмахерская 
далеко, белье стирать — это совсем ад.

Для того чтобы получить помощь 
на дому или переехать в дом преста-
релых, пенсионер подает заявку. Ее 
рассматривает комиссия и выносит 
решение. Нужна помощь на дому — 
будет четыре раза в день приходить 
социальный работник, нужен дом 
престарелых — значит, будет дом 
престарелых.

Своим жильем пенсионер волен 
распоряжаться как хочет. Если это 
собственность, может продать или по-
дарить детям, если жилье было в арен-
де, то просто освобождает квартиру.

В Швеции есть несколько типов до-
мов, куда можно податься на старости 
лет. Условно к первому можно отнести 

обычный дом, но более приспосо-
бленный для проживания пожилых 
людей. Бодрый пенсионер получает  
в таком доме квартиру площадью  
35-40 метров, а вместе с жильем —  
и более комфортную среду обитания.

Второй тип предоставляемого 
жилья — для тех, кому нужен уход 
посерьезнее, присутствие медиков.  
В таких домах есть общие кухни, места 
для совместного досуга, обслужива-
ющий персонал, который следит за 
здоровьем и питанием.

Третий тип жилья более всего 
подходит под понятие «дом пре-
старелых». Здесь живут те, кому 
нужны постоянный уход и помощь. 
«В таких домах престарелых круглосу-
точно дежурит персонал, обслуживаю-
щий и медицинский. Все эти заведения 
действуют по одному принципу — 
оплачивается квартплата, жилье пред-
ставляет собой одно-двухкомнатную 
квартиру с возможностью приготовить 
еду, с отдельным санузлом. Мебель и 
всякая домашняя утварь — свои. При 
необходимости могут поставить специ-
альную кровать, но все остальное — 
собственное. Полного содержания нет, 
все вычитается из пенсии, но, конечно, 
услуги стоят дешевле. Есть заведения 
с более высокими стандартами, есть 
с более низкими», — рассказывает 
Вера, та самая, что не открывает 
оранжевый конверт. Ее дочь, к моему 
великому счастью, работала волонте-
ром в доме престарелых, и сама Вера 
бывала в этих заведениях. Вера сбра-
сывает мне фотографию огромного 
дворца размером с Кремлевский, ко-
торый расположился на берегу озера, 
с подписью «Это наш самый крутой». 
Что сказать, дворец как дворец — 
все здесь большое. Лужайки, рощи 
перед зданием, озеро внушительных 
размеров, квартиры, кухни, окна. 
«Не дом, а символ шведского пенси-
онного счастья», — ворчу я, пытаясь 
найти «ложки дегтя» в этой идеальной 
картине мира.

И они есть, ура! Пенсионеры жа-
луются, что персонал плохо за ними 
ухаживает, что еду дают невкусную, 
что постель редко меняют или забыли 
таблетки выдать. Жалобы принимают 
надзорные ведомства, которые и раз-
бираются с нерадивыми частными 
или государственными компаниями, 
работающими в сфере социального 
обеспечения пенсионеров. «Некото-
рые компании обвинялись в том, что 
они получают излишнюю прибыль, 
снижая уровень обслуживания», —  
пишет официальный шведский пор-
тал  Sweden.se. Об успехах борьбы 
со злоупотреблениями не пишет, но 
будем надеться, что у скандинавов все 
получится.

Ты тоже можешь стать швед-
ским стариком

Несмотря на жалобы, шведская 
пенсионная система входит в пятерку 
лучших в мире. По версии AgeWatch 
Index, она занимала третье место в 
мире в 2015 году, а по версии  The 
Melbourne Mercer Global Pension 
Index(MMGPI) — пятое место в 2016 
году. В целом, по мнению экспертов, 
именно благодаря последней реформе 
пенсионной системы Швеция всегда 
находится в пятерке лидеров.

А теперь — совершенно пораз-
ивший меня уровень обсуждения 
будущего пенсионной системы. Не 
забываем, что речь идет о четверти 
населения страны к 2040 году. Итак, 
с 2005 по 2014 год почти на треть 
выросло число людей, которые про- 
должают работать,  в возрасте  
65-74 лет, средний возраст выхода на 
пенсию — 64,5 года. В связи с этим 
шведское правительство раздумывает 
над тем, чтобы увеличить пороговый 
возраст выхода на пенсию: 62 года 
вместо 61, как сейчас.

Еще задачка: если один супруг вы-
нужден переехать в дом престарелых, 
то как быть с другим? Или как вам 
проблема разделения пособий при раз-
воде? Когда шведы в браке, они живут 
вместе в одном доме, на который при 
необходимости получают общее посо-
бие. Пособие рассчитывается на двух 
человек, и оно меньше, чем получали 
бы эти же пенсионеры, живя пооди-
ночке. В случае развода пособие как-то 
надо делить, а как?

Кстати, если вам захотелось не-
много шведской старости, то и это 
выполнимо. Рецепт простой — как 
минимум три месяца работы в Швеции 
по контракту. После окончания тру-
дового договора вычисляете, сколько 
вам шведское государство должно — а 
оно должно, — и теперь вы можете 
претендовать на хоть и маленькую, 
но все-таки пенсионную выплату. 
Главное — оформить бумаги. И начать 
красиво и богато стареть.

Источник: sweden.ru

Старость в Швеции
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УСЛУГИ
Перевозки

Груз .  перевоз .  +  опыт .  гр узч . 
8-903-615-90-97
«Газель», деш. 8-903-595-02-76
Возим, грузим все деш. 8-903-727-22-62
«Г-ль», гр-ки. 8-925-069-10-24
«Г-ль», деш. 8-916-733-53-01
«Газель». 8-926-452-35-70
0-20 т. Авто в центр. 8-926-523-90-97
Аренда манипулятора. 8-495-627-60-65, 
8-903-299-43-34
Все  авто  +  центр  +  грузчики . 
8-926-523-90-97
Вывоз мусора 8-32 куб. м. Аренда 
экскаватора-погрузчика JCB 4СХ. 
8-495-627-60-65, 8-903-299-43-34
Г р у з о п е р е в о з к и .  П е р е е з д ы . 
8-925-780-74-43

Ремонт квартир, 
строительство

Абс. весь ремонт квартир и офисов. 
Электро- и сантехработы. Недорого! 
8-964-771-06-00
Абс. все виды ремонта квартир. Ванная 
п/к. Недорого! 8-903-578-82-63 
Акция! 7% скидка на все виды ремонта 
квартир. Официальный договор. 100% 
гарантия качества. 8-925-755-74-71
Ванная под ключ. 8-905-581-96-54
Ванная. 8-963-998-00-36
Выполню небольшие ремонтные работы 
по отделке, электрике, сантехнике. 
8-925-539-99-62
Двери проф. уст. 8-903-568-42-26

Заборы и ограждения. Земляные работы. 
Фундаменты любой сложности. Кровля. 
Отмостки. Снос и демонтаж. Уборка 
территорий. Дренажные системы. 
Гидроизоляция. Строительство, ремонт 
и реконструкция загородных домов. 
8-909-657-31-01
З а м к и :  з а м е н а ,  в с к р ы т и е . 
8-926-257-22-65
Кладу плитку, ламинат. 8-903-572-68-42
Кладу плитку. Проф. 8-917-592-62-76
Обои, маляр. 8-915-327-38-76
Обои. Потолки. Недор. 8-499-738-36-30, 
8-926-766-50-72
Плиточник. 8-915-113-24-07
Рем. кв. 8-915-343-46-74
Ремонт квартир. 8-963-998-00-36
Ремонт квартир. Все виды работ. Быстро. 
Качественно. 8-916-255-42-98
Сантехник. 8-963-998-00-36
Электрик. 8-915-336-00-52, Владимир
Электрик. 8-963-998-00-36

Сантехника, электрика

Антеннщик. 8-903-549-93-50
Сантехник. 8-499-717-57-55
Сантехник. 8-915-353-33-95
Сантехник. 8-916-255-42-98.
Электрик. 8-916-255-42-98

Компьютерная помощь

НЕДВИЖИМОСТЬ
Куплю квартиру

К о м н а т у  и л и  д о л ю  д о р о г о ! 
8-903-155-05-80
Срочный выкуп квартир за наличные, в 
т.ч. с долгами, неприват., в залоге у банка 
и т.п. 8-903-155-05-80
Срочный выкуп. 8-926-227-66-10

Продам квартиру
1-к. кв., к. 842, 11/12. 8-925-853-91-44
1/2 1-к. кв., 14-й мкрн. 8-916-753-25-34
2-к. кв., корп. 414, 59/33/10, 3/10, 
цена 6800000 руб., готова к сделке. 
8-985-220-40-79
Продам срочно! 2-к. квартиру в пгт 
Менделеево,  39 кв.  м,  выгодно! 
П о д р о б н о с т и  п о  т е л .  А л л а . 
8-916-511-71-65

Продам дачу, участок
Дача 6 соток + дом; баня; летняя кухня; 
скважина; спутниковое ТВ - в СНТ 
«Аэрофлот», 4 км от Солнечногорска. 
8-926-012-41-74
Дачный участок 12 соток в СНТ с домом, 
хозблоком, душевой, скважиной с 
водой, электричеством. Проезд от 
Клина на авто - 20 минут, пешком от 
электрички со станции Ямуга - 25 минут. 
8-909-671-38-26.
Природа, лес, чистый воздух детям! 
12 соток в Хоругвино (возможно 6+6). 
Дорога, электричество, автобус от 
Крюково. 8-903-005-66-77,
Уч. Дом. Горетовка. 8-906-700-71-48

Сниму
Русская обеспеч. семья. Срочно! 
8-903-745-54-47
Сниму у хозяина! 8-926-400-14-40
«Микрон» снимет для сотрудников на 
длит. срок. кв-ру. 8-926-609-39-98
1-2-3-к. кв., комн.! Для сотр. фирмы! 
8-495-728-10-28
К о м н а т у  б е з  п о с р е д н и к о в . 
8-925-860-40-40
Л ю б у ю  к в а р т и р у  и л и  к о м н а т у ! 
8-903-728-10-28
Семья зеленоградцев, без мал. детей и 
жив., платежеспособ. 8-926-011-81-80
Сниму дом. 8-495-728-10-28 
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Сдам
1-к. кв. в Крюково. 8-925-860-40-40
1-к. кв., 140й мкрн. 8-977-258-53-10
1-к. кв., Андр., новая, без поср. 
8-916-956-21-02
1-к. кв., пл. Юности. 8-926-787-19-79
Комн. к. 803. 8-916-206-76-85

Сдам помещение
Сдается в аренду от собственника 
с п о р т и в н ы й  з а л  д л я  з а н я т и й 
танцами, гимнастикой, фитнесом и 
др. в отдельно стоящем двухэтажном 
здании, расположенном по адресу: 
ул. Андреевка, д.31, стр.1, 1-я линия, 
площадь 100 кв. м, высота потолков 4 м, 
зеркала, раздевалки, санузлы, душевые 
кабины. Возможна почасовая, дневная 
и постоянная аренда. 8-926-218-10-84
Сдается в аренду от собственника 
цокольный этаж в отдельно стоящем 
двухэтажном здании, расположенном 
по адресу: ул. Андреевка, д.31, стр.1, 
1-я линия, свободного назначения, 
площадь 250 кв. м, высота потолков 3 
м, сухое, без отделки, электричество, 
канализация, водоснабжение, отопление, 
с возможностью обустройства отдельного 
входа. 80 тысяч рублей в месяц. 
8-926-218-10-84

КУПЛЮ
Авто

Авто. 8-903-726-04-56
Купим ваш автомобиль за наличные 
в день обращения. 8-495-724-25-94, 
zelcars.ru

Другое
Магнитофоны. Приемники. Колонки. 
8-909-645-25-22
Покупаю ноутбуки в любом состоянии. 
8-905-545-78-97
Приборы. Радиодетали. Микроскопы. 
Книги. 8-925-200-75-25

ПРОДАМ
Гараж

Напр. 16-го мкрн. 8-915-300-35-39

Другое
Весы, торг. обор. 8-926-706-22-62
Горелка дизельная Wester line WSO-7P, 
б/у, 15 000 руб. 8-916-462-93-00
Оригинальные диски с летними шинами 
б/у на Toyota Corolla Verso ER303Z, 
205/55/R16, 91V, 4 шт., в хорошем 
состоянии, 20 000 руб. 8-916-462-93-00
Плита  электрическая  ЗВИ-417 :  
4 конфорки, духовка, цвет коричневый, 
60х60х85, 6000 руб. 8-916-462-93-00

Компьютерный мастер. 8-985-879-80-95 
ПК. Помощь. 8-985-905-58-92

Ремонт бытовой техники
А в т .  с т и р .  и  п о с у д .  м а ш и н . 
8-985-251-05-73
Быстрый рем. холод. и стир. машин. 
8-903-796-01-89
Авт. стиральных машин. 8-916-018-90-51
Абс. весь рем. холодильников, посуд. 
и стир. машин. 8-495-722-62-07, 
8-901-547-62-44
Рем. TV, выезд. 8-985-907-99-93
Р е м .  с т и р .  м а ш и н  н а  д о м у . 
8-926-941-13-84
Ремонт любых холодильников на 
дому. 8-925-263-01-90

Юристы
Адвокат, который всегда прав. 
8-495-150-09-08
Подготовка исков, жалоб, ходатайств. 
П р е д с т а в и т е л ь с т в о  в  с у д е . 
8-909-672-01-61

Видео, фото,  
все для праздника

Другое
Мытье окон. 8-926-949-81-72
Насекомые. 8-926-092-11-47
Тараканы, клопы. 8-985-257-257-9
Уборка кв-р, мытье окон. 8-925-040-81-50
Уничтожение тараканов и клопов. 
8-916-544-14-73
Электроэпиляция, 20 руб./мин. 
8-985-938-47-72, Ольга

ЗНАКОМСТВА
Сваха. 8-499-732-03-79

ТРЕБУЮТСЯ
Редакции «Зеленоград сегодня» 
требуются распространители 
печатной продукции, новый город. 
8-925-037-31-83. Звонить с 9 до 17
«Автосфера Такси» в связи с расширением 
проводит дополнительный набор 
водителей. Стаж от 5 л. 8-909-985-11-33, 
8-903-664-34-14
Автомойщики. 8-925-862-82-44.
Автотехцентру квалиф. специалисты, опыт 
раб. 8-499-391-00-51, 8-909-980-68-00. 
www.smt-avto.ru
Водители в такси «Глобус», аренда 
1300 руб. Подключаем к Яндексу. 
8-903-500-22-62
Водители в такси, аренда от 1700 р.​, своя 
диспетчерская, ​ подключаем к Яндексу, 
Гетт. 8-926-909-58-54
Водители в такси, без аренды, ​своя 
диспетчерская, ​подключаем к Яндексу, 
Гетт. 8-905-780-25-40 
Водители в такси. АКПП. Solaris, Rio, Kia, 
Ceed, Camry. Подключаем Яндекс, UBER, 
Gett. 8-925-101-10-41
Деж. в под., з/п 6000, к. 316, п. 3, без 
ночей. 8-916-551-74-73
Мастер маникюра. 8-499-734-48-54
На производство в г. Зеленограде 
требуются: сварщик на п/автомат, з/п от 
40000 руб., слесарь-сборщик з/п от 35000 
руб. 8-495-287-08-32.
О п е р а т о р  н а  м и н и - э к с к а в а т о р 
(демонтажный робот).  Обучение. 
П р е д п о ч т е н и е  т р а к т о р и с т а м , 
экскаваторщикам. Гр. РФ, з/п от 45000 
руб. 8-964-569-89-79
Операторы-помощники сверлильных 
установок, стенорезных, канатных 
машин. Обучение. Работа на алмазной 
технике по резке ж/б, з/п от 40000 руб. 
8-964-569-89-79 

Повар, посудомойщица-уборщица. 
8-968-951-78-28

Продавец автотов. 8-925-862-82-44

Рабочие в  цех,  гр .  РФ,  полный 
рабочий день, з/п по договорен- 
ности.  8-985-762-37-51,  Андрей 
Евгеньевич

Разнорабочие, граждане РФ, энергичные, 
категория В. 8-905-733-91-04

Разнорабочие, отделочники с оп. раб. 
8-910-475-25-08

Специалист по изготовлению корпусной 
мебели. 8-495-995-06-17

Срочно требуется продавец в магазин 
разливного  пива ,  2002 .  Оплата  
труда 2000 руб./смена. 8-977-747- 
56-61

Т р е б у е т с я  о п е р а т о р  П К ,  о ф и с 
Зеленоград,  с 11.30 до 20.30, график 
2-2-3,  з/п 1800/смена. 8-903-753- 
57-07

Т р е б у е т с я  о т д е л о ч н и к ,  м а л я р . 
8-926-604-54-05

ИЩУ РАБОТУ
Ю р и с т а ,  п о м о щ н .  а д в о к а т а . 
8-909-672-01-61

ЖИВОТНЫЕ
Услуги

Стрижка собак и кошек. 8-964-648-74-19
Школа дрессировки собак «К-9». 
8-964-648-74-19

Разное
В  д о б р ы е  р у к и :  б е л о с н е ж н ы й 
короткошерстный котик, 3 мес., бобтейл, 
кошечка, около 4 мес., дымчато-серая 
(русская голубая), кошечка, около 4 мес. 
8-916-875-16-84
Добрым, заботливым людям в дар 
котика. 3 мес., отличный охотник. 
8-499-731-40-58, 8-925-465-46-10
Домаш. пушистые сибир. котята и невские 
маскарадные белые с голубыми глазами. 
2-3 мес. Приучены. 8-916-875-16-84
Нашли в коробке 2 котят, оба мальчики. 
Очень  красивые ,  возможно ,  о т 
породистой кошки. Один чисто белый, 
второй ярко-рыжий. Возраст около 
2 мес. Визуально здоровы, игривые, 
любопытные. Ищем новых хозяев или 
передержку за корм до их устройства! 
8-905-715-85-17

463

Анекдоты
Угнан «Москвич-412» 

1975 года выпуска. Смысл 
выясняется.

*
— Дорогая, а почему ты 

постоянно меня называешь 
не по имени, а по фамилии?

— Она мне очень нравит-
ся, хочу себе такую же.

*
Разговаривают две под-

руги.
— Слушай, а твой муж 

много курит?
— Нет, он закуривает 

только после хорошего обе-
да.

— Тогда, конечно, две-
три сигареты в год ему не 
повредят.

*
— Алло, Леша, ты собаку 

выгулял?
— Нет, мы с ней поссо-

рились.
— Так она терпит?
— Нет, потому и поссо-

рились.
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Анекдот
Построй дом, вырасти 

сына, посади дерево! Не 
можешь? Ну на крайняк 
смастери скворечник, за-
веди хомячка и не забывай 
поливать кактус...


